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MENSAJE DEL
PRESIDENTE Mensaje del Presidente Municipal

A toda la gente de Coyotepec:

Hoy asumo con mucho orgullo y responsabilidad el honor de ser su presidente municipal. No hay mayor
privilegio que dedicarme por completo a trabajar para el bienestar de nuestra gente. Mi compromiso es
claro: gobernaré con respeto, honestidad y siempre pensando en lo mejor para todos ustedes, los
habitantes de Coyotepec.

Sé que gobernar implica tomar decisiones importantes y trabajar con vision y seriedad. Nuestro municipio
tiene muchos retos y necesidades urgentes que debemos resolver cuanto antes para asegurar un
desarrollo que beneficie a todos. El objetivo es simple: mejorar la calidad de vida de nuestra comunidad
y satisfacer las necesidades que todos tenemos.

Hoy les presento el Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027, un documento que serd nuestra guia
para el trabajo de esta administracion. Este plan es el resultado de escuchar sus propuestas durante la
campafa y los Foros de Consulta Ciudadana. Con él, vamos a definir las metas y acciones que nos
permitiran lograr todo lo que nos hemos propuesto.

Mi compromiso es trabajar para que el progreso llegue a cada rincén de Coyotepec. El mandato que
ustedes me dieron me impulsa a ser responsable con los recursos que nos pertenecen a todos, por eso,
la optimizacion de los recursos sera una de las prioridades en nuestra administracidn. Estos recursos se
destinaran a cuatro areas clave:

Eje 1: Municipio Seguro, con justicia y Convivencia Social. Nos enfocaremos en fortalecer la seguridad,
recuperar la paz y promover la convivencia en nuestras calles, barrios y comunidades.

Eje 2: Bienestar Social y Desarrollo Humano Trabajaremos para mejorar la salud, la educacién y las
oportunidades para todas las personas, sin dejar a nadie atras.

Eje 3: Obra Publica y Servicios con Calidad Garantizaremos que los servicios basicos como agua,
electricidad y drenaje, lleguen de forma eficiente a cada hogar, y mejoraremos nuestras calles y espacio
publicos.

Eje 4: Gobierno Cercano, Transparente y Eficiente. Tendremos un gobierno abierto y honesto, que
trabaje de la mano con la ciudadania y cuide que cada peso publico se utilice de manera responsable.

Nuestra administracién se basara en valores como el trabajo honesto, el respeto, la humildad y el
compromiso con la gente. Trabajaremos con transparencia para que todos ustedes sepan cémo estamos
utilizando los recursos y qué estamos haciendo por el municipio.

Por eso, hago un llamado a todos los sectores de nuestra sociedad, a todos los niveles de gobierno, y
especialmente a ustedes, los ciudadanos de Coyotepec: unadmonos, sumemos esfuerzos y
construyamos juntos el futuro que nuestra comunidad se merece.

Con unidad, trabajo en equipo y un compromiso firme, haremos de Coyotepec un municipio mas fuerte,
préspero e incluyente.

VICTOR MARTINEZ BARRERA
Presidente Municipal Constitucional
Coyotepec, Puebla
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INTRODUCCION

El Plan Municipal de Desarrollo de Coyotepec, Puebla, es una guia que traza el rumbo que seguiremos
como gobierno y como comunidad durante los proximos 3 afios. Este documento nace del compromiso
de trabajar juntos, gobierno y ciudadania, para construir un municipio més justo, ordenado y con mejores
oportunidades para todas y todos.

Coyotepec es tierra de historia, de tradiciones y de gente trabajadora. Aqui vivimos personas que
amamos nuestras raices y que todos los dias luchamos por salir adelante. Sabemos que hay muchas
cosas que mejorar; desde los servicios basicos hasta la atencion médica, el empleo, la seguridad y el
cuidado del medio ambiente. Este plan es una respuesta a esas necesidades, pensado con seriedad
pero con el corazén puesto en nuestra gente.

Para su elaboracién escuchamos muchas voces. Se realizaron reuniones, consultas y encuentros con
vecinos, autoridades locales, mujeres, jovenes, adultos mayores, campesinos, comerciantes vy
representantes de distintos sectores. Porque creemos firmemente que solo con la participacién de todas
y todos podemos lograr los cambios que queremos ver en nuestro municipio.

Este Plan no es una lista de promesas, sino un compromiso claro: trabajar con honestidad, transparencia
y cercania con la gente. Queremos que cada accion y cada proyecto aqui planteado tenga un impacto
real en la vida de las personas. Nuestra meta es sencilla pero poderosa: hacer de Coyotepec un mejor
lugar para vivir.

El presente documento se elaboré en cumplimiento con lo establecido en la Ley de Planeacion del
Estado de Puebla y se construyé a partir de un ejercicio participativo, incluyente y plural. Se tomaron en
cuenta las voces de ciudadanos, autoridades auxiliares, sectores productivos, jovenes, mujeres,
personas adultas mayores y comunidades indigenas, con el fin de asegurar que el desarrollo del
municipio se construya desde abajo y con todos.

La meta es clara: impulsar un desarrollo equilibrado y sostenible que mejore la calidad de vida de las y
los ciudadanos de Coyotepec, fortaleciendo las capacidades institucionales y fomentando la
participacion social. Este Plan no es solo un documento técnico, sino una apuesta por el futuro que
soflamos y merecemos.
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MARCO
JURIDICO

El Plan de Desarrollo Municipal tiene su fundamento en las siguientes leyes:
Legislacién federal:

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos. De acuerdo con el Articulo 25 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, corresponde al Estado la rectoria del desarrollo
nacional, con el objetivo de garantizar un desarrollo integral y sustentable, que fortalezca la soberania
de la nacion y su régimen democratico. Este desarrollo debe fomentar la competitividad, el crecimiento
economico, el empleo y una distribucién mas justa del ingreso y la riqueza, permitiendo el pleno ejercicio
de la libertad y la dignidad de los individuos, grupos y clases sociales.

Asimismo, conforme al Articulo 26 Constitucional y en armonia con el Articulo 115 de la misma Carta
Magna, se establece que es responsabilidad del Estado organizar un sistema de planeacion democratica
del desarrollo. Esto se traduce en el deber del gobierno municipal de llevar a cabo la planeacién del
desarrollo, que garantice solidez, dinamismo, competitividad, permanencia y equidad en el crecimiento
economico.

La planeacion de los servicios publicos municipales no solo tiene su base constitucional en los articulos
mencionados, sino que también faculta al municipio para orientar y dirigir el desarrollo en &reas clave
como infraestructura vial, agua potable, drenaje, alcantarillado, tratamiento y disposicién de aguas
residuales, alumbrado publico, recoleccidn de basura, seguridad publica, entre otros servicios
establecidos en la fraccion Il del Articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos

La Ley de Planeacion, en sus Articulos 14, 33 y 34, establece la facultad del Ejecutivo Federal para
convenir con las entidades federativas y los municipios, con el fin de establecer los lineamientos
metodoldgicos para la planeacion nacional del desarrollo.

Legislacion Estatal:
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla.

El Articulo 107 establece que en Puebla se organizara un sistema de planeacion y programas de
desarrollo a nivel estatal, regional, municipal y especial. Ademas, la ley secundaria determinara los
mecanismos para que el gobierno del estado y los municipios recojan las aspiraciones y demandas de
los diferentes sectores, integrandolas en sus planes y programas de desarrollo.

Ley de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Puebla

Articulo 4: El Ejecutivo y los ayuntamientos son responsables, dentro de su &mbito de competencia, de
llevar a cabo y conducir la planeacion del desarrollo, fomentando la participacion de los sectores
economico, social y privado que integran el estado.

Articulo 9: Los elementos de instrumentacion del Sistema Estatal de Planeaciéon Democratica incluyen,
entre otros, el Plan Municipal de Desarrollo, el cual debe ser presentado por los presidentes municipales
para el periodo constitucional correspondiente, pudiendo contener proyecciones a largo plazo.

Articulo 10: El Ejecutivo del Estado, los titulares de las dependencias del gobierno estatal, los diputados
del Congreso Local, y los presidentes y regidores de los municipios son competentes para:
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Vigilar y asegurar la implementacion del Sistema Estatal de Planeacion Democrética en su jurisdiccion.
Elaborar los planes y programas segun lo dispuesto en el Articulo 9.

Prever el cumplimiento y la consistencia de las politicas, objetivos, metas y estrategias de los planes y
programas estatales y municipales.

Impulsar y promover la participacion popular en la planeacion a través de foros de consulta, donde se
darén a conocer diagnosticos, problemas y alternativas para la elaboracion de los planes y programas
de desarrollo.

Evaluar periddicamente el avance de los programas y presupuestos de la administracion publica estatal
y su comparacion con los objetivos y metas del Plan Estatal de Desarrollo.

Legislacién Municipal:
Ley Organica Municipal

Articulo 101: Las actividades de la administracion publica municipal deben estar orientadas por la
planeacién democratica del desarrollo municipal, conforme a las normas y principios establecidos en la
ley y otras disposiciones vigentes.

Articulo 102: La planeacion municipal es obligatoria y debe realizarse de manera que favorezca la
eficiencia en el desempefio de las responsabilidades de los ayuntamientos y sus dependencias,
promoviendo el desarrollo integral del municipio y los fines politicos, sociales, culturales y econdmicos
establecidos en las leyes vigentes. Este proceso debe basarse en la participacion democrética de la
sociedad, promoviendo la consulta publica y otros mecanismos previstos en la ley.

Articulo 103: La planeacion municipal se llevara a cabo mediante un Sistema Municipal de Planeacién
Democrética, cuya organizacién, funcionamiento y objetivos se regiran por las disposiciones legales
aplicables.

Articulo 104: El municipio contara con un Plan de Desarrollo Municipal como instrumento de desarrollo
integral de la comunidad, en alineacion con los planes regional, estatal y nacional. Este plan debera
incluir, como minimo:

o Los objetivos, estrategias, metas y prioridades del desarrollo integral del municipio.
e Las previsiones sobre los recursos que se asignaran a dichos fines.

o Los instrumentos, responsables y plazos para su ejecucion.

o Los lineamientos de politica global, sectorial y de servicios municipales.

Articulo 105: El Plan de Desarrollo Municipal incluira los programas de la administracion publica
municipal. Las previsiones del plan se aplicarén a todas las actividades econdmicas y sociales y guiaran
los programas y subprogramas operativos anuales.

Articulo 106: El Plan de Desarrollo Municipal debe ser elaborado y aprobado por el Ayuntamiento en
los primeros tres meses de la gestion municipal. Su evaluacidn se realizard anualmente, y su vigencia
sera de tres afos, aunque podran incluirse proyecciones mas allé de este periodo para programas de
gran impacto social. Para ello, el Ayuntamiento podra solicitar la asesoria de los sistemas nacional y
estatal de planeacion.
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Articulo 107: Los objetivos del Plan de Desarrollo Municipal son:

e Atender las demandas prioritarias de la poblacién.

e Promover el desarrollo armonico del municipio.

e Garantizar la participacioén de la sociedad en las acciones del gobierno municipal.

o Vincular el plan municipal con los planes regional, estatal y federal.

o Aplicar racionalmente los recursos financieros para cumplir con el plan y los programas.

o Apoyar la inclusidn de personas con discapacidad en actividades productivas y culturales.
o Impulsar el desarrollo econémico y social del municipio.

Articulo 108: El Plan de Desarrollo Municipal y sus programas derivados son obligatorios para todas las
dependencias y entidades de la administracion publica municipal.

Articulo 109: Una vez publicados los productos del proceso de planeacion e iniciada su vigencia, seran
obligatorios para toda la administracion publica municipal. Las autoridades deberan realizar sus
actividades conforme a las politicas, estrategias y recursos establecidos en el plan.

Articulo 110: Los presidentes municipales, al rendir su informe anual sobre el estado de la
administracion publica municipal, deberan incluir un analisis sobre la ejecucién del Plan de Desarrollo
Municipal y los programas derivados de este. Esta informacion debe estar relacionada con la cuenta
publica municipal y permitir su andlisis en funcién de los objetivos y prioridades de la planeacion
municipal.

VISION
Ser una administracion municipal integra, transparente, inclusiva y comprometida con el respeto a los

derechos humanos. Nos dedicamos a ofrecer bienes y servicios de alta calidad, trabajando con
determinacion para crear mejores oportunidades de vida para todas las personas que residen en el
municipio de Coyotepec, Puebla.

MISION Somos un equipo de servidores publicos apasionados y comprometidos, que, junto con la participacion

activa de la ciudadania, gestionamos los recursos provenientes de la hacienda publica para brindar
servicios esenciales de manera responsable y eficiente. Nos guiamos por valores como la integridad,
honestidad, transparencia, eficiencia, eficacia y responsabilidad econdmica. Nuestro propdsito es
fomentar el bienestar social y elevar la calidad de vida en nuestro municipio mediante servicios de

excelencia, garantizando asi una convivencia arménica entre todos sus habitantes.
OBJETIVO
Conducir estratégicamente las acciones de gobierno como herramienta clave en la planificacién y el

desarrollo integral del municipio. Nuestro objetivo es responder a las necesidades prioritarias de la
poblacién, promoviendo un desarrollo equilibrado que asegure una distribucion equitativa de
oportunidades y beneficios. Esto o alcanzamos a través de la implementacién de programas, proyectos
y obras publicas, complementados con la mejora constante de los servicios basicos, buscando siempre
el bienestar colectivo y el progreso sostenible para el municipio de Coyotepec, Pue

VALORES Actuamos con profunda humildad hacia la ciudadania, valorando y respetando cada opinién y solicitud
de quienes confian en nosotros. Nuestro compromiso es firme con las personas que nos eligieron a
través del voto popular, asi como con todos los colaboradores que integran esta institucion.

Nos esforzamos por promover un gobierno democratico, centrado en la atencion al ciudadano y en la
obtencién de resultados concretos, manteniéndonos siempre alineados con los principios éticos y la
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transparencia. En nuestra organizacion, asumimos con rigor los principios establecidos en el Cédigo de
Etica y Conducta, garantizando su cumplimiento en todas nuestras acciones diarias.

Los valores fundamentales de amabilidad, justicia, equidad y honestidad son el pilar de nuestro actuar,
marcando la pauta para el ejercicio responsable y ético de nuestras funciones.

A continuacion, destacamos algunos de los valores y principios esenciales que guian nuestra gestion y
fortalecen una administracion ética y transparente. Este marco de accion refuerza nuestro compromiso
con los ideales de rectitud, responsabilidad y profesionalismo, promoviendo asi la confianza y
credibilidad hacia nuestra labor.

Codigo de Etica de los Servidores Publicos

Valores que todo servidor publico debe Principios constitucionales que todo
anteponer en el desempeiio de su empleo, servidor publico debe observar en el

cargo, comision o funciones desempeiio de empleo, cargo, comision o
funcion

1. Valor Institucional 1. Legalidad

2. Economia 2. Honradez

3. lgualdad de género 3. Lealtad

4. Igualdad y no discriminacion 4. Imparcialidad

5. Interés publico 5. Eficiencia

6. Transparencia 6. Transparencia

7. Liderazgo 7. Responsabilidad

8. Respeto de los derechos humanos 8. Igualdad y no discriminacion
9. Respeto

10. Igualdad de género

Principios de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible

Enfoque de derechos humanos y género

Integralidad del desarrollo sostenible

Gestion por Resultados para el Desarrollo

4. Adaptacion del marco de resultados de la Agenda 2030

@ =

Fuente: SPF. Sub ia de PI; ion con inf ion del Codigo de Etica y las Reglas de Integridad para el Ejercicio de la Funcién Pablica del Estado de Puebla

El Gobierno Municipal de Coyotepec Puebla defendera la legitimidad y necesidad de la participacion
ciudadana, ejerciéndola con responsabilidad y transparencia. En este sentido, y conforme a la
legislacion aplicable, se convocd a los ciudadanos, a las organizaciones y a los sectores de la
sociedad civil a inscribir su esfuerzo dentro del marco general de este Plan Municipal de Desarrollo,
con el objetivo de que la concurrencia sea organizada, eficaz y orientada al cumplimiento de objetivos
y metas comunes.

La participacion ciudadana fortalecera la democracia, dotandola de representatividad y legitimidad.
Por ello, se incluy6 la voz de todas las personas mediante metodologias de participacién ciudadana
tales como:
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l. Foros de consulta;
[l.  Mesas de trabajo;

M. Comunicacion directa.

En estos espacios, se incorporo la vision de los ciudadanos a través de los siguientes esquemas de
participacion, que incluyen al sector publico, privado y social:

Se realiz6 un foro de consulta en el que se identificaron las principales problematicas, entre las que
destacan:

. Incremento de la seguridad publica municipal;

ll. Mejora de los servicios publicos;

[Il. Expansion de la infraestructura para promover el crecimiento;

[V. Creacion de un desarrollo ecoturistico;

V. Ampliacién de los apoyos para personas de €scasos recursos.

Asimismo, se realizaron encuestas a los servidores publicos que integran el Ayuntamiento Municipal

de Coyotepec Puebla 2024-2027, con el fin de establecer una vision institucional sélida. Como
resultado, las posibles propuestas de solucién incluyen:

. Incremento y fortalecimiento de la seguridad publica, con méas acciones preventivas contra
el delito;
| Creacion de espacios y proyectos municipales que generen mayores oportunidades
laborales;
ll.  Tecnificacién de los servicios del Gobierno, mejorando la interaccion con la ciudadania;

IV. Desarrollo de esquemas de apoyo social eficientes que promuevan el bienestar social e
integral

V. Creacién de un plan de obras y servicios publicos que beneficie a las zonas de atencion
prioritaria.

Gracias a estas acciones, se lograron definir los objetivos, estrategias y lineas de accidn que integran
los diferentes ejes de este Plan Municipal de Desarrollo .2024-2027

De manera adicional, con este ejercicio se da cumplimiento a la Ley de Planeacion para el Desarrollo
del Estado de Puebla, que establece, en el marco del Sistema Estatal de Planeacion Democratica,
la participacion y consulta de los sectores de la sociedad como un medio para expresar opiniones
durante la elaboracion del Plan Municipal de Desarrollo.

El proceso de este ejercicio incluyo las siguientes etapas:

Identificacion de las personas y sectores que serian involucrados en la realizacion de los foros
ciudadanos, segun las caracteristicas de cada uno, con el objetivo de obtener los mejores resultados
posibles;

Elaboracién de un cronograma de actividades, en el que se asignaron tareas especificas para su
ejecucion.
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METODOLOGIA Como instrumento rector de la planeacién municipal, el Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027
DEL PLAN DE ajusta los recursos con los que cuenta la Administracién municipal de Coyotepec Puebla para atender
DESARRROLLO las necesidades prioritarias de la poblacion. Este plan se formuld utilizando herramientas de la

planeacién social para el desarrollo, las cuales permitieron identificar las principales problematicas
recurrentes que enfrenta la poblacién y que se reflejan en su percepcion en diversas zonas del
territorio municipal.

Promoviendo un didlogo horizontal, sin jerarquias, el plan incorpora la visién de académicos,
instituciones educativas, representantes de grupos de interés y de la ciudadania en general, obtenida
a través de diversos ejercicios. Otro elemento del diagndstico sistémico del municipio es la
informacién estadistica sobre varios aspectos y de diferentes fuentes. Principalmente, se recurrié a
datos oficiales para obtener informacién necesaria para el andlisis de la poblacion del municipio y del
territorio.

Asimismo, se realiz6 un estudio de opinién mediante la aplicacién de una encuesta para conocer la
percepcion de la poblacidon sobre los principales servicios publicos y las problematicas prioritarias.
La finalidad fue incorporar la opinién ciudadana desde su propia perspectiva y de manera voluntaria,
con el objetivo de lograr un enfoque participativo mas activo en la construccion de este documento.
De este modo, se pudieron identificar y priorizar las problematicas que concentraban mayor atencién.
Para identificar las capacidades de la Administracién municipal, también se emplearon herramientas
de autodiagndstico, como la Agenda para el Desarrollo Municipal, que permiten reconocer
oportunamente las capacidades municipales para llevar a cabo acciones que garanticen a los
ciudadanos un gobierno eficiente y confiable, a partir de los elementos minimos establecidos en las
leyes correspondientes.

La Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible de la Organizacion de las Naciones Unidas se utilizé
como marco de referencia en el proceso de planeacién municipal, permitiendo incorporar una vision
que genere sinergias entre los esfuerzos de la Administracion municipal y los realizados en el &mbito
internacional para alcanzar las metas de los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible.

La vinculacion entre las problematicas identificadas y las acciones para abordarlas se presenta en el
plan mediante la Metodologia del Marco Lagico, un sistema de procedimientos e instrumentos para
la elaboraciéon de proyectos orientados a resultados, que permite identificar los principales
componentes de cada proyecto mediante la consecucion de acciones. Asi, se obtienen productos o
servicios que atienden problematicas especificas de la poblaciéon municipal.

Una vez finalizado el proceso de diagndstico, se procede a la etapa de identificacion de los
problemas, que se priorizan a través de la lluvia de ideas y su andlisis. Esto se representa
gréficamente mediante el arbol de problemas, el cual se transforma en una vision resolutiva y de
atencion en el arbol de objetivos y la Estructura Analitica del Problema.

Es importante sefialar que, en la identificacion de los problemas, se establecen los elementos
causales y los efectos directos e indirectos de cada uno de los problemas centrales, asi como el fin
o efecto final al que contribuyen.

El arbol de problemas expone graficamente la situacién negativa de una poblacién
(potencial/objetivo) y sus ramificaciones causa-su causa y efectos. De esta manera, se obtiene una
visibn mas integral de la problemética presentada en la poblacion (CONEVAL, 2013). La
transformacion de las soluciones se realiza a través del &rbol de objetivos, que invierte el &rbol de
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problemas, convirtiendo las causas en medios y los efectos en fines, generando asi una
transformacién de lo planteado como un problema hacia posibles soluciones.

En el caso de la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR), es relevante especificar que los
objetivos representan la funcionalidad del programa, las estrategias se refieren al tratamiento de las
causas, es decir, los bienes o servicios para la ciudadania, y las lineas de accidn, como su nombre
lo indica, son los mecanismos operativos que produciran el cambio esperado (el objetivo planteado),
todo ello orientado a un FIN ultimo. Por lo tanto, la implementacién de la Metodologia del Marco
Logico permite articular todos los ejes del Plan Municipal de Desarrollo en una estructura funcional,
monitoreable y comparable mediante instrumentos sistematicos y efectivos que involucran la
participacion activa de todas y todos.

DIAGNOSTICO
GENERAL DEL

El Municipio de Coyotepec es uno de los 217 municipios que conforman el diverso y pintoresco
MUNICPIO

Estado de Puebla en México. Este municipio se encuentra ubicado en la region sur del estado, con
su cabecera municipal establecida en la localidad del mismo nombre, Coyotepec. La identidad del
municipio se simboliza mediante un glifo que representa un coyote sentado sobre un cerro, evocando
sus raices nahuas. Las palabras ndhuatl "coyotl" y "tepetl" se combinan para dar significado a su
nombre, que puede traducirse como "En el Cerro del Coyote

4

~-COYOTEPEC~

Geograficamente, Coyotepec se ubica al sur del Estado de Puebla, encuadrado entre los paralelos
18°19'y 18° 29' de latitud norte, y entre los meridianos 97° 44'y 97° 54' de longitud oeste. La altitud
en esta region varia entre los 1,800 y los 2,200 metros sobre el nivel del mar. En términos de limites
territoriales, al norte limita con los municipios de Ixcaquixtla y Juan N. Méndez. Hacia el este,
comparte fronteras con Atexcal; al sur, colinda con los municipios de Atexcal, Totoltepec de Guerrero
y Tepexi de Rodriguez; mientras que al oeste lo hace con los municipios de Tepexi de Rodriguez e
Ixcaquixtla.

Superficie Territorial

La superficie total del Municipio cubre un area de 133.77 kildmetros cuadrados. Esta extensién
territorial representa el 0.39% del total del estado de Puebla, ubicando a Coyotepec en la posicion
numero 121 en cuanto a tamafio dentro del estado. Estd posicionado entre Teotlaco y
Tianguismanalco en términos de extension territorial entre los municipios de Puebla
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Mapa 1. Mapa de localizacién de Coyotepec

an
San Juan
Ixcaquixtla

o San Vicente
e Coyotepec sanMar
B Atexces

MEDIO FiSICO Y NATURAL

Clima

Coyotepec presenta un clima templado subhumedo con lluvias en verano. La temperatura media
anual oscila entre 14°C y 18°C, con precipitaciones promedio de 1,000 a 1,200 mm al afio,
concentradas principalmente entre los meses de mayo y octubre. Esta condicién favorece actividades
agricolas, pero también puede generar deslaves o afectaciones en caminos rurales durante la
temporada de lluvias.
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Simbologia

VERACRUZ DE IGNACIO

| Isoyeta on mm

i Isoterma an °C

i Semicalido subhumedo con lluvias en verano
{ Templado subhamedo con lluvias en verano

i Zona urbana
MORELOS.

CUERRERG

JUAN N. MENDEZ

A

IXCAQUIXTLA

TEPEXI DE
RODRIGUEZ

ATEXCAL

~apdye-12
TOTOLTEPEC i
a7=5art

DE GUERRERO

Escala Gréfica
(Kildometros)
[»] 1.4 28 4.2 56 7.0

Fuente: Marco Geoestadistico 2010, version 4.3.INEGI. Continuo Nacional del Conjunto de Datos Geogréaficos de las Cartas de Climas, Precipitacion
Tota Anuary INEGL Témperatura Medid Antar 1717000 U00; S&fie 1.

Orografia y suelo

El municipio se ubica en una zona montafiosa de la Sierra Norte de Puebla, caracterizada por laderas
pronunciadas, cerros y barrancas. La topografia accidentada condiciona los asentamientos humanos
y la infraestructura. Los suelos predominantes son del tipo andosol y cambisol, ricos en materia
organica, lo que favorece cultivos de temporal.

Hidrografia

La localidad no cuenta con rios cercanos, solo algunas barrancas que conducen agua durante la
temporada de lluvias, pero que se secan rapidamente pocas horas después de las lluvias. El periodo
de lluvias generalmente se extiende desde mayo hasta septiembre. Sin embargo, las variaciones
climaticas causadas por el fendémeno meteoroldgico conocido como "El Nifio" han alterado los ciclos
de lluvia, lo que ha provocado sequias significativas. La comunidad dispone de dos jagiieyes, que
son represas destinadas a almacenar agua, pero debido a problemas de sedimentacion, no logran
retener este recurso esencial. En cuanto al clima, la region presenta un clima semi-templado, con
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Geologia

una temperatura media anual que varia entre 16 y 24 grados centigrados. Las temperaturas mas
frias fluctan entre 12 y 16 grados centigrados

La unidad morfolégica a la que pertenece el area de Coyotepec, es conocida como "Llanos de
Tepéxi", los cuales se extienden al Norte de la Sierra de Acatlan.

La Litologia de la que se conforma el subsuelo, consiste en rocas sedimentarias calcareas,
prevaleciendo las calizas, margas y conglomerados de elementos calizos en matriz arcillo, arenosos,
la secuencia anterior es cubierta por sedimentos recientes. Sedimentaria: caliza (49.21%), caliche
(34.93%) y lutita arenisca (7.96%)  Suelo: aluvial (6.02%)

Las edades, corresponden a los periodos Cretacico, Terciario y Cuaternario

Geologia
(clase de roca)

Simbologia

i Falla o fractura
i Sedimentaria
i Suelo

i Zona urbana

JUAN N. MENDEZ

IXCAQUIXTLA

TEPEXI DE
RODRIGUEZ

ATEXCAL

TOTOLTEPEC
DE GUERRERO

Fuente:INEGI.Marco Geoestadistico 2010, version 4.3.
I'N E G I. Continuo Nacional del Conjunto de Datos Geograficos de la Carta Geol0

Escala Grafica
(Kildmetros)

o 1.4 2.8

4.2 5.6 7.0
dca 1:250 QQQ, serie ' ' '

Uso potencial de la tierra

Agricultura; - Apta para la agricultura mecanizada continua (30.88%).
Apta para la agricultura con traccion animal continua (10.66%).
No apta para la agricultura (58.46%).

Ganaderia

Adecuada para el establecimiento de praderas cultivadas con maquinaria agricola (30.88%).
Adecuada para el establecimiento de praderas cultivadas con traccién animal (10.66%).
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Propicia para el aprovechamiento de vegetacion natural diversa al pastizal (21.48%).
Propicia unicamente para el ganado caprino (13.27%).
No adecuada para uso pecuario (23.71%).

7

WERACGRUZ DE IBNACIO
DE L& LLAVE

Simbologia

Agricultura
Bosque

Selva
Matorral

Palmar

Zona urbana

1
1

! JUAN N. MENDEZ
\
1

II 197744
9754, 1
i 1
o 1
saeag i

i ! IXCAQUIXTLA
\
\
1
]
1
i
\
1
TEPEXI DE
RODRIGUEZ

ATEXCAL

1821 o

gy e
TOTOLTEPEC
orsat DE GUERRERO

i
HE=r AF PO

Escala Grafica

(Kilémetros)
Suelo y Vegetacion Serie Il Escala 1:250 000.

1.4 28 4.2 56 7.0
INEGI. Conjunto de Datos Vectoriales de Uso del Suelo y Vegetacion Serie 11l Escalg 1:250 000

Zona urbana

La zona urbana esta creciendo sobre rocas sedimentarias y suelo aluvial del Cuaternario, en

llanura de piso rocoso o cementado; sobre areas donde originalmente habia suelos denominados

Phaeozem y Vertisol; tiene clima templado subhumedo con lluvias en verano y esta creciendo
sobre terrenos previamente ocupados por agricultura
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Suelos Dominantes

r)‘, VERACRUZ DE IGNACIO
4 DE LA LLAVE

Simbologia

Leptosol
Phaeozem
Vertisol

Zona urbana

~—e

JUAN N. MENDEZ

~—e

IXCAQUIXTLA

TEPEXI DE
RODRIGUEZ

ATEXCAL

g2

TOTOLTEPEC
DE GUERRERO

97744

Escala Grafica
(Kilémetros)

Fuente: Marco Geoestadistico 2010, version 4.3.INEGI. 0 e 28 42 58 70

INEGI. Conjunto de Datos Vectorial Edafolégico, Escala 1:250 000, Serie Il (Continuo

Fauna

La fauna silvestre es escasa, debido a que en afios anteriores los pseudo deportistas procedentes
de la cercana C. de Tehuacan realizaban verdaderas redadas.

De las pocas especies que quedan, podemos mencionar: al coyote (simbolo del pueblo), el conejo,
la liebre, el venado (casi hoy extinto), algunos reptiles como la iguana, lagartijas y serpientes: de
cascabel, coralillo, ratonera.

En cuanto alas aves, se puede mencionar a las palomas, los tecolotes, los zopilotes, casi extinguidos
por la utilizacién de insecticidas en los campos de cultivo.
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Flora

La flora en esta comunidad, se clasifica en doméstica y silvestre, entre las primeras encontramos:
arboles de guaje, (conocidos como la polvora), aguacate, granada, magueyes y nopales productores
de pulque y tunas respectivamente.-Plantas medicinales: hierba buena, ruda, mispero, salvia,
cancerina y hierba del pastor, éstas dos Ultimas para cauterizar heridas. Entre las silvestres: ehuixtle,
mezquite, izotes, lechuguilla, etc

.Zona Arqueologica

Zonas arqueoldgicas y monumentos histéricos Arquitectonicos: Iglesia Parroquial, construida
en el siglo XVI dedicada a San Vicente ubicada en la cabecera municipal

Poblacion

De acuerdo a los resultados del Censo de Poblacion y Vivienda de 2020 realizado por el Instituto
Nacional de Estadistica y Geografia, la poblacién total de Coyotepec asciende a 2 334 personas; de
las que 1 081 son hombres y 1 258 son mujeres

Los rangos de edad con mayor concentracion de poblacién fueron de 15 a 19 afios (189 habitantes),
de 10 a 14 afios (189 habitantes) y de 5 a 9 afios (186 habitantes), representando en conjunto el
24.2% de la poblacion total.

Codigo del inegi Localidad Poblacion (2020)
210370001 San Vicente Coyotepec 1277
210370003 San Mateo Zoyamazalco 599
210370002 Nativitas Cuautempan 477
210370006 San Vicente Coyotepec 1
Total, municipal 2334

En cuanto a la situacién socioecondmica, en 2015, el 48.8% de la poblacion vivia en condiciones de
pobreza moderada, mientras que el 18.4% enfrentaba pobreza extrema. Ademas, el 16.7% de la
poblacidn se encontraba en situacion de vulnerabilidad debido a carencias sociales, y el 4.37% era
vulnerable por ingresos.

Respecto a los servicios basicos, en 2020, el 7.29% de los habitantes de Coyotepec no tenia acceso
a alcantarillado, el 1.95% carecia de suministro de agua potable, el 3.52% no disponia de bafio y el
0.91% no contaba con energia eléctrica.

Poblacion Econémica Activa

La poblacion econdmicamente activa (PEA) se refiere a todas las personas en edad de trabajar que,
durante el periodo de referencia, tenian una ocupacién o, en caso contrario, estaban buscando
empleo activamente. Esta informacion se presenta tanto en términos absolutos como relativos. Es
importante destacar que, en términos generales, la PEA esta compuesta en su mayoria por hombres,
quienes representan aproximadamente tres cuartas partes, mientras que las mujeres constituyen
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alrededor de una cuarta parte (Grafica 3). Sin embargo, esta proporcion varia dependiendo del
municipio en cuestion.

La razén de la menor participacion femenina en la PEA suele estar vinculada a su rol predominante
en el cuidado del hogar y la atencion de personas enfermas, lo cual limita sus oportunidades de
incorporacion al mercado laboral.

Educacion

En el Municipio de Coyotepec, el promedio de escolaridad de la poblacién de 15 afios 0 més es de
6.3 afios en zonas de atencion prioritaria, poblacién urbana es de 6.2 afios y en las dos localidades
con mayores grados de rezago educativo del Municipio es de 6.0 afios.

En Zoyamazalco, hay 78 analfabetas que va desde los 15 afios a 56 afios no tienen ninguna
escolaridad, 160 tienen una escolaridad incompleta, 65 tienen una escolaridad basica y 88 cuenta
con una educacién post-basica, la mediana escolaridad entre la poblacion es de 6 afios.

En Nativitas Cuautempan, hay 93 analfabetas de 15 y mas afios, jovenes entre 6 y 14 afios no
asisten a la escuela, de la poblacién a partir de los 15 afios a 84 afios no tienen ninguna escolaridad,
148 tienen una escolaridad incompleta, 37 una educacién basica y 58 cuentan con una educacion
post-basica, la mediana escolaridad de la poblacion es de 6 afios. EI Municipio de Coyotepec

Coyotepec, poblacion en edad escolar segun requerimiento
educativo. Absolutos, 2020
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Salud

Existen 3 Unidades Médicas en Servicio de las Instituciones del Sector Publico de Salud 1 del
IMSS y 2 dependientes del apoyo municipal, estas Ultimas tienen limitacion en cuanto a personal
como de medicamentos y equipos

Actividad Economica

Actividades Economicas La agricultura es la principal actividad econémica del Municipio de
Coyotepec, Puebla. El uso del suelo se adapta a las necesidades de la poblacion y esta
principalmente orientado hacia la agricultura de temporal y de riego. La agricultura de temporal se
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extiende desde otofio hasta invierno, y los productos principales son maiz, frijol y trigo. La agricultura
de riego, por su parte, opera durante todo el afio con la produccién de hortalizas y productos
adecuados para la altitud local, como tomate verde, calabacita italiana, zanahorias, cilantro, cebolla,
chiles, tomates rojos, rabanos, elotes, coles y lechugas.

En la cabecera municipal, el area de riego abarca aproximadamente 550 hectareas, con otras 50
hectareas distribuidas entre las dos juntas auxiliares.

En estas tierras de riego es comun realizar hasta tres cosechas al afio. La actividad agricola emplea
a 140 agricultores: 40 dedicados al temporal y 100 al riego, contando con un promedio de entre 180
y 300 personas trabajando en la agricultura de riego.

Uno de los principales desafios es la falta de apoyos e incentivos gubernamentales, especialmente
para la agricultura de temporal. La ausencia de apoyos para la mecanizacion de los diferentes
procesos, desde la preparacion del terreno hasta la siembra, cosecha y recolecciéon de forrajes,
afecta la productividad y el bienestar de la poblacion. Es crucial establecer un mecanismo que
considere el principio de equidad en los beneficios para los habitantes. Ademas, el limitado acceso
a maquinaria por parte de los agricultores impacta negativamente la productividad agricola.

En cuanto a la ganaderia, el municipio cuenta aproximadamente con:
Ganado vacuno: 170 cabezas anuales

Ganado porcino: 100

Ganado caprino: 1,580

Pavos: 800

Caballos: 300

Hibridos: 200

Burros: 80

La ganaderia se destina principalmente al autoconsumo, aunque cerca de diez familias han
comenzado a comercializar ganado bovino y porcino a nivel micro. No existe un rastro en el
municipio, por lo que el ganado equino se utiliza principalmente para actividades agricolas y los
hibridos para labores del campo. Cuatro personas estan involucradas en la engorda de porcinos,
distribuidos entre las tres comunidades del municipio.

La falta de conocimiento en manejo intensivo de ganaderia y la baja percepcidn de sus beneficios
han frenado su desarrollo. Es necesario impulsar el apoyo para generar alternativas como la engorda
de ganado vacuno, pavos o pollos, aprovechando la produccion local de granos y forrajes que ofrece
la agricultura de riego a lo largo del afio. Finalmente, no se promueven mejoras genéticas
significativas, especialmente en el ganado bovino y caprino que predomina entre la poblacién del
municipio.

Comercio

Existe una granja avicola y porcina fordnea que genera fuentes de empleo a los habitantes del
Municipio, sin embargo, no cumplen con el saneamiento al 100%.
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El comercio es practicamente a nivel micro, son aproximadamente 30 tiendas de las cuales 2 pagan
impuesto, 4 papelerias, 3 talleres mecanicos, 2 herrerias y 2 tlapalerias.

Sector primario: poblacion empleada en la agricultura y ganaderia (77% de la PEA), explotacion
forestal, caza y la explotacién de las minas.

Sector secundario: poblacion ocupada en la actividad industrial; es decir, manufacturas,
construccion, electricidad, gas, agua, etc., equivalente a un 8% de la poblacién originaria que trabaja
fuera del Municipio.

Sector terciario: la proliferacion de comercios dentro de la vivienda como son tiendas de abarrotes,
esta generando economias locales basadas en la venta al menudeo de productos basicos, equivale
a un 10% de la PEA. Sector Servicios: poblacion que se dedica a las actividades de transporte,
servicios en general, tanto publicos como privados, equivale a un 5% de la PEA

CONTRIBUCION A
LA AGENDA 2030 Contribucién del Plan Municipal de Desarrollo de Coyotepec a la Agenda 2030

El municipio de Coyotepec, Puebla, reafirma su compromiso con el cumplimiento de los Objetivos
de Desarrollo Sostenible (ODS) establecidos en la Agenda 2030 de las Naciones Unidas. Este
compromiso se manifiesta a través de la implementacion de politicas publicas que promuevan un
desarrollo inclusivo, equitativo y sostenible, dentro del ambito de competencia municipal.

Reconocemos que la Agenda 2030 ofrece un marco integral que orienta a los gobiernos locales en
la construccién de comunidades mas resilientes, justas y prosperas, mediante herramientas de
planeacién, presupuestaciéon, monitoreo y evaluaciéon. En este sentido, el Plan Municipal de
Desarrollo de Coyotepec integra acciones concretas alineadas con los ODS, con el objetivo de
mejorar la calidad de vida de sus habitantes.

Entre las principales lineas de accién se encuentran:

o Garantizar el acceso equitativo a servicios publicos de calidad, como salud, educacién, agua
potable, saneamiento y seguridad publica.

o Fomentar el desarrollo econémico local mediante el impulso a la productividad, el empleo digno
y el fortalecimiento de capacidades en la poblacion.

o Promover la justicia social y la inclusion, reduciendo desigualdades y asegurando que ningun
ciudadano quede rezagado.

¢ Impulsar la sostenibilidad ambiental, a través de acciones para la conservacién de los recursos
naturales, la gestion integral de residuos y la mitigacion del cambio climatico.

o Fortalecer la participacion ciudadana y la gobernanza, con procesos abiertos, transparentes y
basados en la rendicion de cuentas.

Con estas acciones, el municipio de Coyotepec busca contribuir de manera efectiva al logro de los
17 Objetivos de Desarrollo Sostenible, consolidando un modelo de gestién publica orientado al
bienestar colectivo, la equidad intergeneracional y el respeto al entorno natural.

Tabla 1. Alineacion de los ejes del Plan Municipal de Desarrollo a los Objetivos de Desarrollo
Sostenible
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Eje 1: Municipio Seguro, con Justicia y
Convivencia Social

e Prevencion del delito con enfoque juvenil y
familiar

o Canales de denuncia seguros vy
confidenciales

o Fortalecimiento de la seguridad publica y la
procuracion de justicia con un enfoque en
derechos humanos.

Eje 2: Bienestar Social y Desarrollo Humano

e Jornadas de salud, educacién y asistencia
social.

e Programas de alimentacion y
autosuficiencia (huertos, granjas).

e  Promocién de la participacion de mujeres y
prevencion de la violencia

e Fortalecimiento de espacios culturales,
deportivos y educativos.

e Acciones con enfoque de género, igualdad
y no discriminacion

e Acciones focalizadas para poblacion
marginada y con discapacidad

Eje 3: Obra Publica y Servicios con Calidad

e  Mejorar acceso a agua potable, recoleccion
de residuos y alumbrado publico.

e Rehabilitar caminos rurales y espacios
comunitarios

e Desarrollo de infraestructuras sostenibles,
resilientes y de calidad.

e Acceso a viviendas y servicios basicos
adecuados, mejora del transporte vy
reduccion de impactos ambientales.

Eje 4: Gobierno Cercano, Transparente y

Eficiente

e Promueve instituciones responsables,
transparentes, eficaces, acceso a la
informacion y reduccion de la corrupcion

e Incentiva la colaboracién con ciudadania,
sociedad civil y otros niveles de gobierno
para una gobernanza inclusiva.

e  (Cabildos abiertos y consulta ciudadana

e Informes periddicos y tableros de obras.

DE COYOTEPEC PUEBLA 2024-2027

Objetivo de Desarrollo Sostenible
Agenta 2030

ODS 16: Paz, justicia e instituciones sélidas

ODS 5: Igualdad de género (por el enfoque de derechos
humanos y proteccion)

0ODS 11: Ciudades y comunidades sostenibles (por la mejora

de la seguridad comunitaria)
ODS 1: Fin de la pobreza | L
ODS 2: Hambre cero M‘h’l‘

ODS 3: Salud y bienestar e —
ODS 4: Educacion de calidad m:’éw:”
ODS 5: Igualdad de género =

3 Vit

_W,

EDUEACION
DECALDAD

1]

ODS 10: Reduccion de las desigualdades

ODS 6: Agua limpia y saneamiento
ODS 11: Ciudades y comunidades sostenibles
ODS 9: Industria, innovacién e infraestructura (caminos
rurales)
ODS 13: Accion por el clima (por el manejo adecuado de
residuos

9% 13 Hifums

ilole

ODS 16: Paz, justicia e instituciones sélidas

ODS 17: Alianzas para lograr los objetivos (por la
colaboracién con la ciudadania)

0ODS 11: Ciudades y comunidades sostenibles (participacion
y gobernanza local)
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PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
DE COYOTEPEC PUEBLA 2024-2027

El Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027 del Municipio de Coyotepec, Puebla, tiene como objetivo

central impulsar una transformacion integral de las condiciones de vida de sus habitantes. Este
propdsito se fundamenta en una visiéon de sostenibilidad, justicia social, equidad e innovacion,
enmarcada en la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, y en alineacion con los ejes rectores
del Plan Nacional de Desarrollo 2025-2030. Y plan estatal de desarrollo 2025-2030

Compromiso con la Coordinacion Intergubernamental

Uno de los principales retos del actual gobierno municipal consiste en consolidar mecanismos de
coordinacion eficaz y complementaria con los Gobiernos Federal y Estatal, que permitan la
articulacién de recursos, capacidades institucionales y politicas publicas para generar sinergias
positivas en beneficio de la poblacién.

Eje del PND 2025-2030

Eje del Plan Estatal Puebla
2025-2030

Eje del Plan Municipal de
COYOTEPEC 2024-2027

1. Gobernanza con Justiciay
Participacion Ciudadana

2. Desarrollo con Bienestar
y Humanismo

3. Economia Moral y
Trabajo

4. Desarrollo Sustentable

Eje Transversal: Igualdad
Sustantiva y Derechos de las
Mujeres

Eje Transversal: Innovacién
Publica para el Desarrollo
Tecnolégico Nacional

Eje Transversal: Derechos de
los Pueblos y Comunidades
Indigenas y Afro mexicanas

Eje 3: Estado de Derecho,
Seguridad y Justicia

Eje 5: Gobierno Transformador
y de Resultados

Eje 1: Humanismo con
Bienestar

Eje 2: Prosperidad y Estabilidad
Econdémica

Eje 4: Desarrollo Urbano y
Crecimiento Sostenible

Eje transversal: Por Amor a
Puebla

Eje transversal: Por Amor a
Puebla

Eje transversal: Por Amor a
Puebla

Eje 1: Municipio Seguro, con
Justicia y Convivencia Social
Eje 4: Gobierno Cercano,
Transparente y Eficiente

Eje 2: Bienestar Social y
Desarrollo Humano

Eje 3: Obra Publica y Servicios
con Calidad

Eje 3: Obra Publica y Servicios
con Calidad

Ejes municipales en forma
transversal

Ejes municipales en forma
transversal

Ejes municipales en forma
transversal
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Eje 1: Municipio Seguro,
con Justicia y Convivencia
Social

pag. 25



PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
DE COYOTEPEC PUEBLA 2024-2027

Eje 1: Municipio Seguro, con Justicia y Convivencia Social

La seguridad es fundamental para que las personas vivan tranquilas y con bienestar. En Coyotepec, Puebla, nuestro
compromiso es cuidar a las y los ciudadanos, promoviendo la paz y la convivencia entre todos.

Queremos mejorar la seguridad publica desde un enfoque preventivo y con respeto a los derechos humanos. Esto
significa actuar antes de que ocurran los problemas, trabajando de la mano con la comunidad y fortaleciendo la
confianza en las autoridades.

Sabemos que una policia cercana, bien capacitada y con valores sélidos es clave para lograrlo. Por eso, también
buscamos revisar y mejorar las reglas que nos rigen, para tener leyes mas justas, modernas y que respondan a las
necesidades reales de la gente.

Ademas, es muy importante que la ciudadania participe activamente en la prevencién del delito y en la promocién de
una cultura de legalidad y respeto.

Con estas acciones, el Ayuntamiento de Coyotepec reafirma su compromiso de construir un municipio seguro, justo e
incluyente, donde todas y todos puedan vivir en paz.

Arbol de problemas Seguridad Publica

Deficiente Seguridad publica y mala calidad
de vida de la poblacién

Falta de programas de Ausencia de mecanismos de Limitado  presupuesto Débil - coordinacion  con
formacion ~ continua y evaluacion del desempefio para profesionalizacion instancias estatales
especializada [federales de seguridad

Deficiente control y capacitacion de policias

Mayor incidencia de
quejas por abuso de
autoridad

Baja confianza
ciudadana en la policia
municipal

Incremento en la . Ineficacia en la prevencién
percepcion de inseguridad y atencion del delito
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Arbol de soluciones Seguridad Publica y procuracién de justicia

Eficiente seguridad Publica y Buena Calidad
de vida de la poblacién

melemenlttar un prog?ma D|s<-|3nar” und Iswgema c~ie !E?tablecerd o;galnos Gestionar recUrsos
e capacitacion continua evaluacion  del  desempefio internos de  control  y estatales y federales para
con enfoque en derechos policial con indicadores y mecanismos de vigilancia capacitacion e
humanos, género y uso retroalimentacion periddica Q|udadana i (comltes, infraestructura
de la fuerza
. Fortalecimiento del control institucional y profesionalizacion de
los cuerpos policiales
Aumento en la confianza educcion de quejas por . Mayor eficacia en operativos y Fortalecimiento
ciudadana abuso policial patrullajes institucional del area de
seguridad publica

Objetivo 1:

Fortalecer la seguridad publica y la procuracién de justicia con enfoque preventivo, comunitario y de
derechos humanos, promoviendo la paz social y la participacion ciudadana.

Estrategia:

Revisar y actualizar los reglamentos vigentes, asi como desarrollar nuevos proyectos normativos, para
consolidar un marco juridico moderno, eficaz y alineado con los principios de legalidad, equidad e inclusion.

Meta General:

Fortalecer la seguridad publica municipal mediante un marco normativo actualizado, una policia
profesionalizada y una ciudadania activa en la prevencién del delito y la cultura de la legalidad.

Lineas de Accion:

e Realizar un diagnostico completo del marco normativo municipal en materia de seguridad publica y
justicia civica durante el primer afio de la administracion.

e Actualizar al menos 3 reglamentos municipales relacionados con seguridad publica y convivencia
ciudadana durante el periodo de gobierno.

Objetivo 2:
Promover la cultura de la legalidad y la prevencion del delito, fomentando la participacion ciudadana

y la confianza institucional.
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Estrategia 2:

Impulsar acciones formativas y de concientizacion sobre cultura de la legalidad, prevencion del delito y
participacion ciudadana en temas de seguridad.

Lineas de Accion:

o Impartir al menos 20 platicas, talleres o cursos sobre prevencion del delito y cultura de la legalidad
en escuelas y espacios comunitarios por afio.

o Establecer un programa de capacitacion continua que beneficie al 90% del personal policial, al
menos una vez al afo.

e Realizar mantenimiento trimestral al parque vehicular de seguridad publica.

e Adquirir dos motocicletas y al menos 3 radios moviles para mejorar la operatividad en zonas de
dificil acceso y la comunicacion ante emergencias.
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Eje 2: Bienestar Social y Desarrollo Humano

Queremos que en Coyotepec todas las personas vivan bien, con salud, igualdad de oportunidades y sin discriminacién.
Este eje tiene como objetivo mejorar la calidad de vida de la poblacién, poniendo especial atencion en quienes mas lo
necesitan.

Trabajamos para que todas y todos tengan acceso a servicios basicos como salud, educacion y apoyos sociales.
Aunque los servicios médicos los brindan principalmente el estado y la federacién, el municipio puede ayudar con
campafias de prevencion, actividades de promocion de la salud y apoyo comunitario.

También impulsamos programas para apoyar a nifias, nifios, jovenes, personas mayores, mujeres y personas con
discapacidad, con respeto e inclusion. Ademas, promovemos la igualdad de género y el fortalecimiento de la familia y
la comunidad como base para una sociedad unida y solidaria.

El bienestar de las personas es nuestra guia para tomar decisiones y construir un municipio mas justo, sano e
incluyente para todas y todos.

Arbol de problemas

Baja calidad de vida

Disminucic’)n enla cgljdad Exclusion social de Aumento de Violencia de género y baja
de vida de la poblacion grupos vulnerables enfermedades prevenible participacion de mujeres

Falta de acceso efectivo y equitativo a servicios basicos de
salud, educacion, equidad, juventud y asistencia social

Escasa promocion de la Débil infraestructura Ausencia de Débil atencion a Falta de coordinacion
salud y prevencion de médica y deportiva programas  juveniles mujeres y grupos interinstitucional en la
enfermedades eficaces vulnerables atencion social
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Mejora en la calidad de
vida de la poblacion

Inclusién social de Reduccién de
personas en situacion enfermedades
de vulnerabilidad prevenibles
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Desarrollo integral y
participacién activa
de la juventud

l

Garantizar el acceso efectivo y equitativo a servicios basicos de salud,
educacion, equidad, juventud y asistencia social

Mejorar la .
Fortalecer el - Crear e implementar
programas de infraestructura médica )
omocion de la y espacios deportivos programas  efectivos
P - P de atencion juvenil
salud y prevencion comunitarios
de enfermedades

Disefiar  acciones
con enfoque
género e inclusion

social

de

federales

Promover la articulacion con
instituciones

estatales 'y

Objetivo 1:

Promover la salud y prevenir enfermedades desde un enfoque comunitario.

Estrategia 1:

Implementar programas comunitarios de salud preventiva adaptados a las necesidades de cada grupo poblacional.

Meta general

Garantizar el acceso equitativo a la salud, el bienestar social y el desarrollo humano integral, priorizando a los sectores

mas vulnerables del municipio.

Lineas de accion:

e Coordinar 4 campafias de salud preventiva al afio, incluyendo salud bucal, vacunacién antirrbica y
prevencion de enfermedades como VIH/SIDA o tuberculosis.

o Realizaral menos 5 jornadas itinerantes de salud y asistencia social por afio, priorizando comunidades rurales

de alta marginacion.

Igualdad de Género y Prevencion de la Violencia

La equidad entre mujeres y hombres es esencial para el desarrollo social y la construccién de comunidades seguras.
Este eje promueve la participacion de las mujeres en la toma de decisiones, asi como su acceso a oportunidades

educativas y econémicas.
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Objetivo 2:

Erradicar la violencia de género y promover la participacion de las mujeres en la vida publica.

Estrategia 2: Fomentar el liderazgo de las mujeres y su inclusion en espacios comunitarios y de decision.
Lineas de accion:

o Asegurar la participacion de al menos 20% de mujeres en consejos municipales, organizaciones comunitarias
y programas de liderazgo antes del tercer afio de gobierno.

o Facilitar el acceso a educacion técnica o profesional a al menos 100 mujeres y nifias por afio en situacién de
vulnerabilidad.

Participacion Juvenil

La juventud es un pilar clave para la transformacién del municipio. Este eje busca empoderar a los jévenes mediante
espacios seguros, culturales, recreativos y de aprendizaje.

Objetivo 3:
Fomentar el desarrollo integral y la participacién activa de las y los jévenes del municipio.
Estrategia 3:
Crear espacios de expresion, formacion y prevencion para fortalecer el rol de la juventud en la comunidad.
Lineas de accién:
o Organizar al menos 6 eventos anuales dirigidos a jévenes (culturales, deportivos, recreativos o formativos).

o Implementar al menos 3 talleres escolares por afio sobre prevencion del acoso escolar, cultura de paz y sana
convivencia.

Desarrollo Familiar y Asistencia Social

La asistencia social municipal es clave para asegurar el bienestar de quienes enfrentan situaciones de vulnerabilidad.
Este eje impulsa programas con enfoque de equidad y atencion territorial.

Objetivo 4:
Fortalecer el desarrollo integral de las familias a través de programas de asistencia social focalizados.
Estrategia 4:
Redisefar y focalizar los programas sociales para atender eficazmente las necesidades de los sectores vulnerables.
Lineas de accion:
o Realizar 4 campafias de educacidn sobre alimentacion saludable al afio en escuelas y centros comunitarios.

» Otorgar apoyos sociales (alimentarios, médicos, econdmicos o de acompafiamiento) a al menos 500 personas
vulnerables al afio, incluyendo adultos mayores, personas con discapacidad y mujeres en situacion de
violencia.

o Asegurar que el 100% de los programas sociales implementados tengan un enfoque de género, igualdad y
no discriminacion
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Eje 3: Obra Publica y Servicios con Calidad

En Coyotepec queremos que todas las personas vivan en un entorno limpio, ordenado y funcional. Por eso,
trabajaremos para mejorar calles, caminos, alumbrado, drenaje, parques y todos los espacios publicos.

También nos comprometemos a brindar servicios publicos de calidad, como el agua potable, la recoleccién de basura
y el mantenimiento de areas comunes. Sabemos que cuando estos servicios funcionan bien, mejoran la vida diaria de
todas las familias.

La obra publica es una herramienta clave para el desarrollo del municipio. Con buena planeacién y uso responsable
de los recursos, construiremos y rehabilitaremos la infragstructura que el pueblo necesita, pensando siempre en el
bienestar de la comunidad.

Todo lo haremos con honestidad, eficiencia y transparencia, priorizando lo mas urgente y buscando siempre un
municipio mas justo, funcional y préspero.

Arbol de problemas

Baja calidad de vida de la poblacién

Baja calid'ad de vida Dificultad  para  atraer Contaminacién y Inseguridad y
de los habitantes inversion y  desarrollo afectaciones deterioro urbano.
econémico. ambientales.

Prestacion deficiente de servicios publicos y deterioro de la
infraestructura municipal

Falta de mantenimiento Deficienci n | ) . Débil planeacion .

. : elicie .c’a en Escasa inversion en o P y Recursos financieros y
en caminos, drenaje y recoleccion de infraestructura basica gestion de obra humanos limitados
alumbrado publico. residuos solidos. : publica. :
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Arbol de soluciones

Alta calidad de vida de la poblacion

Mejor calidad de vida Entornos  urbanos  mas Promocion del desarrollo Reduccién de problemas
para la poblacién. seguros y funcionales econdmico local. sanitarios y ambientales.

Mejorar la calidad y cobertura de los servicios publicos mediante el
fortalecimiento de la infraestructura urbana.

Implementar programas Reforzar la Gestionar  recursos Mejorar los procesos Fortalecer capacidades
de mantenimiento recoleccion de estatales y federales de planeacion técnicas del personal
permanente de caminos, residuos y limpieza para ampliar la priorizacion de obra municipal.

drenaie v alumbrado. urbana. infraestructura. publica.

Objetivo General

Fortalecer la construccién, conservacion y modernizacion de la infraestructura urbana y rural, garantizando acceso
equitativo a servicios basicos y mejorando la conectividad vial para todos los habitantes del municipio.

Estrategia 1

Ejecutar proyectos de infraestructura sostenible que impulsen el desarrollo econoémico, social y ambiental del municipio,
priorizando la reduccién del rezago en comunidades marginadas.

Meta General Impulsar un modelo de desarrollo urbano y rural sostenible mediante la ejecucién de obras publicas
funcionales, la mejora continua de los servicios basicos y una gestién ambiental responsable, elevando asi la calidad
de vida de la poblacion.

Lineas de Accion

e FEjecutar 32 obras publicas prioritarias durante el periodo de gobierno, incluyendo pavimentacion,
rehabilitacion de drenaje, ampliacién de la red de agua potable y rehabilitacién de caminos rurales.

e Conformar comités comunitarios de obra en el 100% de las localidades donde se realicen proyectos,
asegurando la participacion activa de la ciudadania y promoviendo la transparencia en la ejecucion de las
obras.

e Ampliar la cobertura de agua potable para alcanzar al 95% de la poblacion en zonas actualmente sin servicio,
priorizando las comunidades rurales y marginadas.
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o Coordinar al menos 1 proyecto de obra vial estratégica en conjunto con los gobiernos estatal o federal,
mejorando la conectividad intermunicipal y regional.

Agua Potable y Drenaje

lineas de accion

e Atender el 100% de los reportes ciudadanos por fugas de agua en un plazo méximo de 72 horas,
implementando un sistema de gestion eficiente de incidencias.

o FEjecutar una campana trimestral de concientizacién sobre el uso responsable del agua, involucrando a
escuelas, comunidades y medios locales

Alumbrado Publico
lineas de accion

o Realizar mantenimiento preventivo periédico de forma trimestral

Recoleccion de Desechos
Lineas de accion:

e Asegurar recoleccion de basura en el municipio y juntas auxiliares
e Llevar a cabo minimo 6 operativos especiales de limpieza al afio en eventos masivos.

o Establecer un calendario mensual de limpieza de caminos y carreteras intermunicipales en coordinacién con
las comunidades
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Eje 4: Gobierno Cercano, Transparente y Eficiente

Nuestro compromiso es consolidar un gobierno municipal responsable, cercano y transparente, que actie con
legalidad, ética y eficiencia, y que fomente activamente la participacién de la ciudadania en los procesos de toma de
decisiones. Promovemos una administracion profesional y accesible, que escuche y responda con agilidad a las
necesidades de la poblacién.

Implementaremos acciones concretas para fortalecer la rendicidn de cuentas, la digitalizacion de tramites, la reduccién
de tiempos y costos administrativos, y la garantia de servicios publicos eficientes. Asimismo, fomentaremos una cultura
de denuncia ciudadana, el uso de presupuestos participativos, y la aplicaciéon de codigos de ética como pilares
fundamentales para combatir la corrupcion y recuperar la confianza en las instituciones.

Durante el periodo de administracién 2024-2027, se contempla también la adquisicion de un inmueble que permitira
mejorar la infraestructura administrativa del Ayuntamiento, optimizar la atencion ciudadana y fortalecer la capacidad
operativa del gobierno local

arbol de problemas

Gestion Administrativa Deficiente

Débil control y f!scallzamon Limitada innovacion en los Escasa  coordinacion Bajo acceso de la ciudadania
del gasto publico en las procesos de administracion intergubernamental. a mecanismos de
areas municipales. v finanzas oiiblicas. participacion y control social.

I [ ]
I

. Gestion publica municipal limitada y con baja participacién ciudadana.

Baja confianza
ciudadana en el gobierno
municipal.

Procesos administrativos
desactualizados 0 poco
eficientes.

Ausencia de evaluacion
sistematica del personal.

Falta de manuales vy
reglamentos claros.

Uso ineficiente de los
recursos publicos.

Lentitud en la atencion
a demandas sociales.

Escasa transparencia y
rendicion de cuentas.

Escasa capacitacion del
personal en temas de
transparencia

Falta de control interno y
auditorias periddicas.

Informacion publica poco
accesible  para la
ciudadania.

Escasos canales de
comunicacion y consulta
con la ciudadania

Falta de seguimiento a
las demandas
ciudadanas.

Sesiones del Cabildo
poco  accesibles o
documentadas.

Falta de controles de
gasto en areas
municipales.

Poca innovacién en el
manejo de recursos
financieros.

Escasa  coordinacién
intergubernamental.
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Arbol de soluciones

Gestion Administrativa eficiente

I I [
Uso mas eficiente Respuesta oportuna a

la ciudadania en el transparente  de  los las necesidades de la opacas y discrecionales
gobierno Ilocal. recursos publicos. poblacion. en la administracion

Mayor confianza de Reducciéon de practicas

Gestion publica municipal eficiente, transparente y con participacion ciudadana

activa.
Fortalecimiento de los Modernizacion Mejorar la Fomentar la
mecanismos de control y administrativa y coordinacion participacion ciudadana
fiscalizacion del gasto financiera del intergubernamental. y la contraloria social.
publico. gobierno municipal. |
Introducir  plataformas Establecer  convenios Crear comités

Implementar  auditorias
internas periodicas.

Automatizar los procesos
de control financiero.

digitales para gestion de
recursos.

Capacitacion  continua
del personal en manejo
eficiente del gasto.

formales de colaboracion
con los gobiernos estatal
y federal...

Participar en redes y
foros de buenas
practicas municipales.

ciudadanos de vigilancia
del presupuesto.

Promover el
presupuesto
participativo y

audiencias publicas.

Area tematica Administracién municipal y finanzas publicas
Objetivo 1.

Mejorar la calidad de vida de la poblacién mediante una gestion municipal eficiente y adaptada a las
necesidades locales.

Estrategia 1. Optimizar el uso de los recursos publicos a través de procesos administrativos sencillos,
ordenados y funcionales.

Meta General

Consolidar un gobierno local cercano, eficiente y transparente, que utilice los recursos publicos con responsabilidad,
impulse la participacién ciudadana y garantice el acceso a la informacién.

Lineas de accion:

o Evaluar el desempefio del personal municipal al menos una vez al afio, con indicadores claros y objetivos.
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o Elaborary actualizar manuales de procedimientos para servicios clave como limpia, y otros servicios
comunitarios prioritarios, con base en diagndsticos participativos.

Objetivo .2
Garantizar la conduccion del gobierno bajo principios de legalidad, dialogo y transparencia.
Estrategia .2. Fortalecer espacios e instrumentos de participacion ciudadana y gestion institucional.
Lineas de accion:
o Coordinar la ejecucion efectiva de las instrucciones del Presidente Municipal con enfoque de resultados.
o Documentar, publicar y difundir las sesiones del Cabildo en formatos accesibles.
Objetivo 3:
Dar respuesta oportuna y eficaz a las necesidades de la poblacion.
Estrategia
Impulsar proyectos prioritarios mediante alianzas intergubernamentales y con la sociedad civil.
Lineas de accion:
o Coordinar apoyos a escuelas y organizaciones sociales con criterios de transparencia y equidad

o Representar al municipio en eventos oficiales promoviendo su desarrollo y colaboracion. Honestidad,
Transparencia y Rendicién de Cuentas

Objetivo 2. Fomentar la transparencia y el derecho al acceso a la informacién publica.
Estrategia 2. Capacitar permanentemente al personal en materia de transparencia y gestion documental.
Lineas de accion:
e Garantizar que las plataformas de transparencia estén actualizadas y sean amigables para el usuario.
o Implementar campafias para informar a la ciudadania sobre cémo ejercer su derecho a la informacién.
Objetivo 3
Asegurar el manejo responsable y transparente de los recursos publicos.
Estrategia 2. Implementar sistemas efectivos de control interno y rendicién de cuentas.
Lineas de accién:
» Realizar auditorias internas cada seis meses y auditorias externas anuales, con informes publicos.
o Publicar reportes financieros trimestrales en lenguaje ciudadano.

« Establecer techos presupuestales y controles de gasto en todas las areas del municipio.
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Evaluacion,
Seguimiento y
Control

Evaluacion, Seguimiento y Control del Plan Municipal de Desarrollo

En el Municipio de Coyotepec, Puebla, el seguimiento, control y evaluacion de las politicas
publicas se realiza bajo un enfoque de Gestién para Resultados (GpR), utilizando
herramientas del Sistema de Evaluacion del Desempefio (SED). Este modelo garantiza
que la planeacién estratégica esté sustentada en indicadores claros, medibles y
relevantes, integrados en la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR), disefiada con
base en los cuatro ejes estratégicos del Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027.

La Direccién de Contraloria Municipal coordina el disefio, implementacion y supervisién
de los programas presupuestarios anuales, asegurando que cada accién esté alineada
con los principios del Presupuesto basado en Resultados (PbR). Esta integracién fortalece
la eficiencia, la transparencia y la rendicién de cuentas en la gestion publica local.

Actualmente, se han estructurado cuatro Programas Presupuestarios clave que
corresponden a las areas prioritarias definidas por las Unidades Administrativas del
Ayuntamiento. Estos programas permiten dar un seguimiento puntual a las metas
institucionales, garantizando una cobertura eficaz de las necesidades mas apremiantes
de la poblacion.

El éxito de este sistema depende del compromiso activo de todas las areas del gobierno
municipal, la asignacién precisa de responsabilidades y la practica constante de la
rendicion de cuentas. A través de un ciclo continuo de monitoreo, retroalimentacion y
evaluacion, se identifican avances, areas de mejora y se ajustan las estrategias en funcién
del impacto real en la vida de las y los ciudadanos.

Este enfoque dinamico y participativo no solo mejora los procesos de gestion interna, sino
que también fortalece la confianza ciudadana y asegura que el Plan Municipal de
Desarrollo no sea un documento estatico, sino una herramienta viva de transformacion
social para Coyotepec
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LISTADO DE PROYECTOS Y OBRAS PROPUESTAS A REALIZAR

Numero Nombre de la obra o accion Ubicacion geografica
consecutivo (Nombre oficial de la
localidad

1 Pago de alumbrado publico San Vicente Coyotepec

2 Rehabilitacion de pozo profundo de agua potable en la localidad = San Vicente Coyotepec
de san Vicente Coyotepec, Puebla.

3 Adaquisicion de luminarias para alumbrado publico. San Vicente Coyotepec

4 Adquisicion de motocicleta tipo patrulla para seguridad publica = San Vicente Coyotepec
municipal de Coyotepec, puebla.

5 Adquisicion de equipos de computo para seguridad publica = San Vicente Coyotepec
municipal de Coyotepec, Puebla.

6 Adquisicion de uniformes para elementos de seguridad publica =~ San Vicente Coyotepec
municipal de Coyotepec, puebla.

7 Construccion de pavimentacion con adoquin en calle 4 poniente, ~ San Vicente Coyotepec
entre av. 5 de mayo y calle 3 norte, en la localidad de san Vicente
Coyotepec, municipio de Coyotepec, puebla.

8 Construccion de pavimentacion con adoquin en calle 7 norte, entre | San Vicente Coyotepec
calle 2 poniente y av. Ignacio zaragoza, en la localidad de san
Vicente Coyotepec, municipio de Coyotepec, puebla.

9 Construccion de pavimentacion con adoquin en calle 11 oriente, ~ San Vicente Coyotepec
entre calle 16 de septiembre y calle 2 sur, en la localidad de san
Vicente Coyotepec, municipio de Coyotepec, puebla.

10 Construccion de pavimentacion con adoquin en calle 7 sur, entre | San Vicente Coyotepec
calle 5 poniente y calle 7 poniente, en la localidad de san Vicente
Coyotepec, municipio de Coyotepec, puebla.

11 Construccion de pavimentacion con adoquin en calle 7 sur, entre ~ San Vicente Coyotepec
calle 7 poniente y calle 5 sur, en la localidad de san Vicente
Coyotepec, municipio de Coyotepec, puebla.

12 Ampliacion de red de distribucion de agua potable en calle 2 sur, = San Vicente Coyotepec
entre calle 11 oriente y final de la poblacion, en la localidad de san
Vicente Coyotepec, municipio de Coyotepec, puebla.

13 Ampliacion de red de distribucion de agua potable en calle 2 sur, ~ San Vicente Coyotepec
entre calle 11 oriente y final de la poblacion, en la localidad de
san Vicente Coyotepec, municipio de Coyotepec, puebla.

14 Ampliacién de red de alcantarillado en calle 2 sur, entre calle 11 = San Vicente Coyotepec
oriente y final de la poblacién, en la localidad de san Vicente
Coyotepec, municipio de Coyotepec, puebla.

15 Adaquisicion de terreno en la localidad de san Vicente Coyotepec, = San Vicente Coyotepec
municipio de Coyotepec, puebla.

16 Construccion de pavimentacion con concreto hidraulico en calle 5 | San mateo zoyamazalco

de mayo, entre calle 4 norte y calle 2 norte, en la localidad de san
mateo zoyamazalco, municipio de Coyotepec, puebla.



17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

Ampliacion de red de agua potable en carretera san juan
Ixcaquixtla-pino Suarez, entre calle 4 sur y calle 2 sur, en la
localidad de san mateo zoyamazalco, municipio de Coyotepec,
puebla.

Construccion de muro de contencion en la localidad de san mateo
zoyamazalco, municipio de Coyotepec, puebla.

Construccién de pavimentacion con adoquin en la calle 8 norte en
la localidad de san mateo zoyamazalco, municipio de Coyotepec,
puebla.

ampliacién de red de energia eléctrica en privada 5 norte, entre
calle 4 poniente y final de la poblacion, en la localidad de san
mateo zoyamazalco, municipio de Coyotepec, puebla.

Construccion de pavimentacion con adoquin en calle 4 poniente,
en la localidad de san mateo zoyamazalco, municipio de
Coyotepec, puebla.

Construccion de techado metalico en plaza civica de la localidad
de san mateo zoyamazalco, municipio de Coyotepec, puebla.

Ampliacién de red de distribucién de agua potable en privada 5
norte, entre calle 4 poniente y final de la poblacién, en la localidad
de san mateo zoyamazalco, municipio de Coyotepec, puebla.

Construccion de pavimentacién con adoquin en privada 16 de
septiembre, entre calle 16 de septiembre y cartera Nativitas, en la
localidad de Nativitas cuautempan, municipio de Coyotepec,
puebla.

Construccion de pavimentacion con adoquin en calle 16 de
septiembre, entre carretera Nativitas y poste de café, en la
localidad de Nativitas cuautempan, municipio de Coyotepec,
puebla.

Ampliacién de red de energia eléctrica en calle 5 poniente, en la
localidad de Nativitas cuautempan, municipio de Coyotepec,
puebla.

Construccion de pavimentacion con adoquin en calle 3 norte, entre
calle 2 poniente y calle 6 oriente, en la localidad de Nativitas
cuautempan, municipio de Coyotepec, puebla.

Construccion de pavimentacidén con adoquin en calle 6 oriente,
entre calle 3 norte y calle Benito Juarez, en la localidad de Nativitas
cuautempan, municipio de Coyotepec, puebla.

Ampliacion de red de alcantarillado en calle 7 poniente, entre
Vicente guerrero y calle 5 norte, en la localidad de Nativitas
cuautempan, municipio de Coyotepec, puebla.

Rehabilitacion de casa de salud de la localidad de Nativitas
cuautempan, municipio de Coyotepec, puebla.

Rehabilitacion de pozo de agua potable de la localidad de Nativitas
cuautempan, municipio de Coyotepec, puebla.

Rehabilitacion de pozo de agua potable de la localidad de san
mateo zoyamazalco, municipio de Coyotepec, puebla.

San mateo zoyamazalco

San mateo zoyamazalco

San mateo zoyamazalco

San mateo zoyamazalco

San mateo zoyamazalco

San mateo zoyamazalco

San mateo zoyamazalco

Nativitas cuautempan

Nativitas cuautempan

Nativitas cuautempan

Nativitas cuautempan

Nativitas cuautempan

Nativitas cuautempan

Nativitas cuautempan

Nativitas cuautempan

Nativitas cuautempan

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
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MATRIZ DE INDICADORES
PARA RESULTADOS (MIR)

Eje 1 Municipio Seguro, con Justicia y Convivencia Social

Nivel de Objetivo

Fin

Propdsito

Componente 1

Componente 2

Componente 3.1

Componente 3.2

Componente 3.3

Actividad 1

Actividad 2

Actividad 3

Actividad 4

Actividad 5

Nombre del
Indicador

% de
disminucion
en delitos y
conflictos
sociales
reportados
indice de
cumplimiento
normativo y
percepcién de
legalidad
N°de
reglamentos
revisados y
actualizados

N° de cursos,
talleres o
platicas
realizados

% de policias
con control de
confianza
aprobado

N° de
motocicletas y
radios moviles
adquiridos

% de parque
vehicular
operativo

N° de
sesiones de
revision
juridica
realizadas

N° de talleres
sobre cultura
de legalidad

N° de
convenios con
SSP firmados

% de parque
vehicular con
mantenimiento
actualizado

N° de
unidades
adquiridas
(motocicleta y
radios)

Definicion /
Férmula

((Casos afio base -
Casos afio actual) /
Casos afio base) x
100

indice ponderado
entre cumplimiento
normativo (50%) y
percepcién
ciudadana (50%)
Conteo de
reglamentos
actualizados
conforme al
contexto local
Total de actividades
sobre legalidad y
prevencion del
delito

(N° de policias
evaluados / Total
de policias) x 100

Conteo de unidades
adquiridas y en
operacion

(Vehiculos
funcionales / Total
vehiculos) x 100

Conteo de sesiones
técnicas anuales

Conteo de talleres
impartidos en
comunidades y
escuelas

Conteo anual de
convenios firmados
para control de
confianza
(Vehiculos con
mantenimiento /
Total vehiculos) x
100

Conteo de
adquisiciones
realizadas

Unidad
de
Medida
Porcentaje

(%)

indice (0 a

Numero

Numero
de
eventos

Porcentaje
(%)

Unidades

Porcentaje

(%)

Sesiones

Talleres

Convenios

Porcentaje

(%)

Unidades

Meta 2025

10% de
disminucién
en 2 afios

0.8 (80%)

3
reglamentos

10
actividades
al afio

80%
evaluados

2
motocicleta,
3 radios
moviles
90%

4 sesiones
anuales

10 talleres
anuales

1 convenio
anual

90%

1
motocicleta,
3 radios
moviles
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Frecuencia
de
Medicion

Anual

Anual

Anual

Trimestral

Anual

Anual

Trimestral

Anual

Trimestral

Anual

Trimestral

Anual

Medios de
Verificacion

Estadisticas de
seguridad publica,
encuestas de
percepcion
ciudadana

Informes juridicos
municipales,
encuestas
ciudadanas

Reportes del area
juridica, actas de
sesiones del
cabildo

Reportes de
actividades, listas
de asistencia,
evidencia
fotografica
Convenios
firmados, reportes
de SSP

Facturas,
inventarios, actas
de entrega

Reporte de
mantenimiento,
bitacoras
vehiculares
Minutas de
reuniones,
documentos de
trabajo

Reportes de
actividades, listas
de asistencia

Documento oficial
firmado

Reportes de
mantenimiento,
bitacoras

Factura, acta de
entrega

Supuestos
Importantes

Voluntad politica
sostenida y
colaboracién de
la comunidad

Participacion
activa de

ciudadania e
instituciones

Apoyo técnico
normativo

Colaboracion de
escuelas,
centros
comunitarios y
ciudadania
Coordinacion
efectiva con SSP

Gestion
administrativa
eficiente

Presupuesto
suficiente para
mantenimiento

Disponibilidad
técnica y juridica
del personal

Apoyo logistico y
convocatoria
efectiva

Disposicion de la
SSP estatal para
colaborar
Presupuesto
asignado

Procesos de
compra sin retra
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Eje 2 Bienestar Social y Desarrollo Humano

Nivel de
Objetivo

Fin

Propésito

Componente1

Componente2

Estrategia

Estrategia

Linea de
Accion

Linea de
Accion

Nombre del
Indicador

Porcentaje de la
poblacién con
acceso a
servicios de salud
preventiva
Ndmero de
campafias de
salud realizadas

Porcentaje de
mujeres y nifias
€en programas
educativos

Numero de
eventos
deportivos
organizados
Porcentaje de
jovenes
capacitados sobre
acoso escolar

NUmero de
familias que
participan en
campafias de
alimentacion
saludable
Namero de
personas con
discapacidad
integradas
laboralmente

NUmero de
mujeres
atendidas en
servicios de
apoyo psicoldgico
y legal

Definicion / Formula

Proporcion de la poblacion
que  recibe  atencion
preventiva a través de
campafas de salud y otros
servicios médicos.

Cantidad de campafias de
salud  organizadas y
ejecutadas en el municipio,
que incluyen vacunacion y
prevencion de
enfermedades.

Proporcion de mujeres y
nifias que se inscriben y
participan en programas

educativos  dentro  del
municipio.

Cantidad de  eventos
deportivos realizados
durante el afio en las

diferentes disciplinas.
Porcentaje de jovenes que
participan en talleres de
prevencion de acoso escolar
(bullying).

NUmero de familias que se
suman a las actividades
educativas relacionadas con
la nutricion y la alimentacion
balanceada.

Cantidad de personas con
discapacidad que acceden a

empleos a través de
programas de inclusion
laboral.

NUmero de mujeres que
reciben apoyo psicolégico y
asesoria legal en
situaciones de violencia o
vulnerabilidad.

Unidad de
Medida

Porcentaje

NUmero de
campafias

Porcentaje

Numero de

eventos

Porcentaje

Numero de
familias

Numero de
personas

NUmero de
mujeres

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

Meta 2025

90%

50
campafias
anuales

80%

5 eventos
anuales

80% de
los
jévenes en
escuelas
locales

50 familias

10
personas

10
mujeres

DE COYOTEPEC PUEBLA 2024-2027

Medios de
Verificacion

Informes de las
clinicas y
centros de
salud
municipales
Registros de las
campafias de
salud realizadas

Registros de
inscripcion en
programas
educativos

Registros de
eventos
deportivos
realizados
Reportes de
talleres
realizados y
registros de
asistencia
Registros  de
asistencia a

talleres y
actividades de
alimentacion
saludable

Registros  de
inclusion laboral
y  seguimiento
de

contrataciones

Registros de
atencion
psicologica y
legal

Supuestos Importantes

Que las campafias de
salud continllen de manera
efectiva y alcancen a un
alto porcentaje de la
poblacién.

La  disponibilidad  de
recursos  humanos 'y
materiales para ejecutar las
camparnas.

Que las mujeres y nifias
accedan a programas
educativos y reciban apoyo
para continuar con su
educacion.

Que haya la participacion
activa de los ciudadanos y
el apoyo institucional para
organizar los eventos.

Que las escuelas se
comprometan a participar
activamente en  estos
talleres y que los jovenes
asistan.

Que las familias tengan
acceso Yy voluntad para
participar en las
actividades propuestas.

Que las empresas locales

estén  dispuestas  a
contratar a personas con
discapacidad y
proporcionar  condiciones
de inclusion.

Que las mujeres en

situacion de vulnerabilidad
se presenten para recibir
apoyo y que los servicios
estén disponibles.
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Eje 3 Obra Publicay Servicios con Calidad

Nivel de
Objetivo

Fin

Proposito

Componente 1

Componente 2

Componente 3

Estrategia 1

Estrategia 2

Estrategia 3

Estrategia 4

Linea de Accion
1

Linea de Accion
2

Linea de Accion
3

Linea de Accion
4

Nombre del
Indicador

Porcentaje de la
poblacién con
acceso a servicios
basicos

NUmero de obras
de infraestructura
ejecutadas

Porcentaje de
localidades con
acceso a agua
potable
Porcentaje de
calles
pavimentadas

Numero de eventos
de limpieza
comunitaria
realizados
Porcentaje de
reportes de fugas
atendidos en
tiempo

Ndmero de
campafias de
concientizacion
realizadas

Ndmero de
operativos
especiales de
limpieza realizados

Porcentaje de
calles con
alumbrado publico
funcional

NUmero de comités
comunitarios de
obra conformados

Numero de familias
beneficiadas con
programas de agua
potable

NUmero de calles
pavimentadas

NUmero de eventos
de limpieza
comunitaria
organizados

Definicion / Formula

Proporcion de la poblacién
que tiene acceso a
servicios de agua potable,
drenaje, alumbrado
publico y recoleccion de
residuos.

Cantidad de obras de
infraestructura ejecutadas,
incluyendo pavimentacion,
drenaje, agua potable,
rehabilitacion de caminos,
etc.

Proporcién de localidades
que cuentan con acceso a
servicios de agua potable.

Proporcion de calles
pavimentadas en relacion
al total de calles
planificadas para
pavimentacion.

Cantidad de eventos de
limpieza comunitaria
organizados y ejecutados.

Proporcion de reportes de
fugas de agua atendidos
dentro del plazo
establecido de 72 horas.
Cantidad de campafias de
concientizacion sobre el
uso responsable del agua
ejecutadas.

Cantidad de operativos
especiales de limpieza
organizados y ejecutados
en eventos masivos.

Proporcion de calles con
alumbrado publico en
funcionamiento respecto al
total de calles con
alumbrado publico
planificado.

Cantidad de comités
comunitarios establecidos
para supervisar las obras
de infraestructura.
Cantidad de familias que
reciben acceso a servicios
de agua potable a través
de programas
municipales.

Cantidad de calles
pavimentadas durante el
periodo de gobierno.

Cantidad de eventos de
limpieza comunitaria
organizados y ejecutados.

Unidad Meta
de 2025
Medida
Porcentaje = 80%
NUmero 32 obras
de obras
Porcentaje = 95%
Porcentaje | 70%
NUmero 6 eventos
de
eventos
Porcentaje = 100%
NUmero 4
de campafias
campafias
NUmero 6
de operativos
operativos
Porcentaje = 90%
NUmero 90%
de
comités
NUmero 500
de familias = familias
NUmero 5 calles
de calles
NUmero 6 eventos
de
eventos

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
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Medios de
Verificacion

Censos de poblacién,
informes de servicios
publicos municipales

Registros de
ejecucion de obras,
informes de obra
publica

Informes de cobertura
de servicios de agua
potable

Registros de obras de
pavimentacion,
informes de obra
publica

Registros de eventos
de limpieza, informes
de actividades
comunitarias
Registros de atencién
de reportes, informes
de servicios publicos

Registros de
campafias, informes
de actividades de
concientizacion
Registros de
operativos, informes
de actividades de
limpieza

Registros de
mantenimiento de
alumbrado, informes
de servicios publicos

Registros de
conformacion de
comités, actas de
reuniones

Registros de
beneficiarios, informes
de programas de agua
potable

Registros de obras de
pavimentacion,
informes de obra
publica

Registros de eventos
de limpieza, informes
de actividades
comunitarias

Supuestos Importantes

Que las infraestructuras
sean construidas y
mantenidas
adecuadamente.

Que los proyectos sean
aprobados y financiados
oportunamente.

Que las infraestructuras de
agua potable sean
construidas y mantenidas
adecuadamente.

Que los proyectos de
pavimentacion sean
ejecutados segun lo
planificado.

Que las comunidades
participen activamente en
las actividades de
limpieza.

Que el personal y los
recursos estén disponibles
para atender los reportes
oportunamente.

Que los recursos y
personal estén disponibles
para ejecutar las
campanas.

Que los eventos masivos
se realicen segln lo
planificado y se cuente
con los recursos
necesarios para los
operativos.

Que el mantenimiento del
alumbrado publico se
realice de manera
oportuna y eficiente.

Que las comunidades
estén dispuestas a
participar en la supervision
de las obras.

Que los programas sean
implementados y las
familias seleccionadas
cumplan con los criterios
establecidos.

Que los proyectos de
pavimentacién sean
ejecutados segun lo
planificado.

Que las comunidades
participen activamente en
las actividades de
limpieza.
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Eje 4 Gobierno Cercano, Transparente y Eficiente

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
DE COYOTEPEC PUEBLA 2024-2027

Nivel de Nombre del Definicion / Formula Unidad de Meta 2025 Medios de Supuestos
Objetivo Indicador Medida Verificacion Importantes

Fin Porcentaje de  (Personas satisfechas / Porcentaje 90% Encuesta anual de Existencia de
satisfaccion Total de personas (%) percepcion ciudadana presupuesto para
ciudadana encuestadas) x 100 aplicacion de encuestas

representativas

Propésito indice de Valoracion compuesta del | indice (0 a 90 Informes de evaluacion | Compromiso de titulares
desempefio cumplimiento en 100) institucional, auditorias = de area y personal
institucional eficiencia, transparencia y externas técnico operativo

participacion

Componente 1 Porcentaje de  (Areas con manuales Porcentaje 100% Manuales fisicos y Coordinacion efectiva y
areas con vigentes / Total de areas (%) digitales firmados, asesoria técnica
manuales operativas) x 100 sellados y archivados disponible
actualizados

Componente 2 Numero de Total de auditorias NUmero 4 por afio Informes del Organo Acceso a auditorias,
auditorias ejecutadas por ejercicio Interno de Control, disponibilidad del
internas y fiscal actas y reportes 6rgano de control
externas
realizadas

Componente 3 Numero de Numero de consejos, Numero 4 Actas de reuniones, Interés y participacion
mecanismos comités o foros mecanismos | listas de asistencia, activa de la ciudadania,
de ciudadanos activos con registros fotograficos apoyo técnico
participacion evidencia documentada
funcionales

Actividad 1 Porcentaje de  (Personal evaluado / Porcentaje 80% Informes de RRHH, Capacidad de los
personal Total de personal (%) archivos de evaluacion = evaluadores, aceptacion
evaluado municipal) x 100 anual del personal
anualmente

Actividad 2 Namero de Total de documentos NUmero 10 manuales = Manuales firmados, Participacion del
manuales institucionales elaborados gaceta municipal, personal normativo y
elaborados o o revisados por area archivo fisico y digital técnico
actualizados

Actividad 3 NUmero de Informes publicados NUmero 3 informes Plataforma digital de Disponibilidad de
informes dentro del plazo legal transparencia, gaceta personal administrativo
publicadosen  establecido oficial y juridico
tiempo

Actividad 4 Porcentaje de  (Demandas atendidas / Porcentaje 95% Bitacoras de atencion Canales abiertos de
demandas Demandas recibidas) x (%) ciudadana, reportes del = atencion y seguimiento,
ciudadanas 100 sistema de gestion personal disponible
atendidas

Actividad 5 Porcentaje de  (Sesiones transmitidas y Porcentaje 100% Videos archivados, Infraestructura de
sesiones con acta publicada / Total = (%) actas en gaceta grabacion y plataforma
transmitidasy = de sesiones) x 100 municipal, plataforma funcional durante toda
documentadas de gobiemo la administracion
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